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Der regionale ESF-Arbeitskreis im Landkreis Ludwigsburg 

 

 
 

Um die regionale Förderung im Landkreis Ludwigsburg kümmert sich der regionale ESF-

Arbeitskreis des Landkreises Ludwigsburg. Er legt in einer jährlichen Arbeitskreisstrategie die Be-

darfe fest als Grundlage für den Förderaufruf für Projektanträge, um die regionalen ESF-

Fördermittel gezielt und nachhaltig einzusetzen. Er ist zuständig für die inhaltliche Bewertung der 

regionalen Projektanträge hinsichtlich der Übereinstimmung mit der Arbeitskreisstrategie. Er er-

stellt eine Vorschlagsliste gemäß der vom ESF-Begleitausschuss genehmigten Methodik und Krite-

rien. Die Entscheidung über die Förderfähigkeit eines Antrages bleibt der L-Bank vorbehalten. 

 

Der regionale ESF-Arbeitskreis ist ein Fachgremium von Arbeitsmarktakteuren aus folgenden Be-

reichen: 

 

 Dezernat für Arbeit, Jugend und Soziales (Vorsitz und Geschäftsführung), Jobcenter Land-

kreis Ludwigsburg, Agentur für Arbeit Ludwigsburg, Beauftragte für Chancengleichheit, 

Arbeitgebervertretung, Arbeitnehmervertretung, Industrie- und Handelskammer, Hand-

werkskammer, Schule, Außerschulische Jugendbildung, Liga Freier Wohlfahrtspflege und 

Berufliche Fort- und Weiterbildung. 

 

 

Beratende Unterstützung erhält der Arbeitskreis durch die ESF-Beratungsstelle für die regionalen 

Arbeitskreise - beim Landkreistag Baden-Württemberg - und durch einen Vertreter des Staatlichen 

Schulamtes Ludwigsburg. 

 

 

 


