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MARNAHMENPLAN KLINIKEN UND
KRANKENHAUSER

Verfasser: RKH Kliniken Standort
Ludwigsburg

Der vorliegende MaRnahmenplan fir Kliniken
und Krankenhduser stellt einen allgemeinen
Vorschlag dar; es handelt sich hierbei um
,work in progress”. Aufgrund der
Gegebenheiten und der moglicherweise
unterschiedlichen Struktur von Kliniken an
verschiedenen Standorten kénnen
Abweichungen vom Muster-MalRinahmenplan
erforderlich werden.

Die Information Gber den Hitzeaktionsplan
und die MalRnahmenpldne wird tber
Fortbildungsveranstaltungen und
Informationsschreiben der Kreisdrzteschaft
Ludwigsburg durchgefiihrt. Erste
Veranstaltungen hierzu haben bereits
stattgefunden, weitere Veranstaltungen
werden folgen. Weitere Informationen fur
Mitarbeitende werden (iber das Intranet der
Klinik zur Verfligung gestellt.

Klinikbezogene MaRnahmenpldane werden auf
der Homepage der Kreisarzteschaft wie auch
auf der Homepage des Landkreises hinterlegt
und kénnen dort abgerufen werden.

Struktur des MaRnahmenplans

Die Gesamtkoordination fir den Hitzeschutz
und fiir den MaRnahmenplan liegt bei
dem/der Hitzebeauftragten der Klinik. Die
HitzeschutzmalRnahmen und der
Malnahmenplan werden im
Qualitatsmanagement der Klinik aufgefihrt.
Sowohl von érztlicher Seite wie auch auf
Seiten der weiteren Berufsgruppen (Pflege,
Physiotherapie, Verwaltung, Apotheke, Kiiche
etc.) sollen Beauftragte fiir den Bereich
Hitzeschutz benannt werden.

Informationskaskade

Unterschieden werden im Rahmen des
Hitzeaktionsplans die externe
Informationskaskade und eine klinikinterne
Informationskaskade.
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Die
Alarmierungsketten ist im Hitzeaktionsplan
des Landkreises ndher beschrieben. Sofern die
Kriterien fir eine landkreisbezogene
Hitzealarmierung erfillt sind, tritt der
Lenkungskreis zusammen und entscheidet
mehrheitlich Gber die gesundheitliche
Relevanz fiir den Landkreis. Der Lenkungskreis
entscheidet aufgrund von bestimmten
Kriterien (Hitzewarnung des DWD, z. B.
mindestens 3 Tage lber 32 °C), ob und wann
die Alarmierung in Gang gesetzt wird. Wird die
Relevanz der Lage festgestellt, so wird der
interne Lenkungskreis RKH (LK) per E-Mail
Giber die Warnmeldung des Gesundheitsamtes
informiert.

Der interne
Lenkungskreis RKH legt fest, welche Hauser
der RKH betroffen sind, und aktiviert fiir diese
Hauser den RKH-MaRnahmenplan. In diesem
Falle versendet der RKH-Lenkungskreis an die
,Akteure” eine Hitzewarnung per E-Mail,
welche diese dann an weitere
,Multiplikatoren” weiterreichen. Uber die
Abteilung Unternehmenskommunikation und
Marketing erfolgt parallel die Information
Uber das Intranet.

Im Falle dieser Hitzealarmierung wird an die E-
Mail zur aktuellen Hitzewarnung auch ein
Merkblatt fur Kliniken des Landkreises
angehangt sowie die Heidelberger Hitze-
Tabelle. Das Merkblatt enthalt Empfehlungen
zum Umgang mit Hitze, die an die
Mitarbeitenden bzw. an Patientinnen und
Patienten weitergegeben werden kénnen. Die
Heidelberger Hitze-Tabelle enthalt
Informationen zu bestimmten Medikamenten
und Arzneimittelwirkungen bei Hitze. So kann
zielgerichtet auf das Thema Hitze aufmerksam
gemacht und sensibilisiert werden. Die
Materialien sind zusatzlich im
Qualitatsmanagement der Kliniken aufgefihrt.
Parallel werden (iber das Intranet auch die
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Merkblatter ,,Gut durch die Sommerhitze” und
»Mit Hitze keine Witze” publik gemacht.

Vorbereitung

Die WarnWetter-App des Deutschen
Wetterdienstes wurde auf den Mobiltelefonen
der Beauftragten und Koordinatoren fiir Hitze
installiert.

Die Informationsmaterialien des
Gesundheitsamtes und weitere Informationen
sind vorhanden, nach Maoglichkeit digitalisiert
und ggf. auch in ausgedruckten Exemplaren
verfligbar. Spezielle Hinweise fiir Patientinnen
und Patienten zur Erndhrung,
Flussigkeitszufuhr, Mobilitat,
Kontaktaufnahme etc. sollen vorhanden sein.

Informationsveranstaltungen und Schulungen
mit dem Thema Klima, Hitze und
Gesundheitsschutz wurden durchgefihrt,
vorbereitet oder sind in Planung.

Die technischen Mittel zum Hitzeschutz
werden Uberprift und teilweise bereits
angepasst:

e Die Anlagentechnik wird inzwischen
auf eine max. Temperatur von 35 °C
ausgelegt (bisher 32 °C); dies wurde in
der DIN angepasst

e Sonnenschutz wird nicht nur auf der
Sidseite, wie bisher zum Teil
ausgefihrt, sondern auch auf Ost- und
Westseite installiert

e Einbau fassadenseitiger Sonnen-
/Windwaéchter, so dass hier
bedarfsgerechter gesteuert werden
kann

e Bei Neubauten erfolgt die Prifung, ob
Bereiche wie Patientinnen- und
Patientenzimmer, Biros,
Stationsstlitzpunkte mit
Betonkerntemperierung (BKT)
ausgestattet werden kénnen;
Untersuchungsraume mit inneren
Lasten, PKV-Zimmer, Intensiv- und
IMC-Raume etc. werden heute schon
mit Kiihldecken ausgestattet
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e Besondere Beachtung von
Fensterkontakten beim Einbau von
Kihldecken oder auch Tirkontakte bei
gekilhlten reinen Arbeitsraumen zum
Stitzpunkt als Beispiele

In der Kiiche wird das Personal gesondert
geschult und ein spezieller Sommerspeiseplan
mit viel wasserreichem Gemise und Obst,
mediterranen und leichten Gerichten, Salaten,
Kaltschalen, z. B. aus Gurke, Wassermelone
oder Tomate, Obst und Eis zur Verfligung
gestellt. Generell sollen deftige und schwere
Speisen vermieden werden.

Warmeempfindliche Materialien und
Medikamente sollen in verschattbaren
Rdaumen und nach Moglichkeit in
Metallschranken aufbewahrt werden, um die
fiir die Lagerung angegebenen
Temperaturbereiche einzuhalten. Die
Schranke kénnen mit Thermometern
ausgestattet werden. Es erfolgen regelmaRige
protokollierte Kontrollen der
Kihlschranktemperaturen. Die
Versorgungslager befinden sich in
fensterlosen Raumen.

Fir die Behandlungspraxis soll bei Aufnahme
und Visiten auf Station die individuellen
Risiken der Patientinnen und Patienten erfasst
und ggf. in die Behandlungsplanung integriert
werden.

Bestehende Regeln des Arbeitsschutzes im
Hinblick auf die Senkung der
Zimmertemperatur, die Bereitstellung von
Flussigkeit und von an die Temperatur
angepasster Berufskleidung sollen eingehalten
werden.

MaRnahmenplan

Der MalBnahmenplan orientiert sich einerseits
an der Warnstufe selbst, sollte aber auch bei
fehlender nachtlicher Abkiihlung oder
langeren Hitzephasen eskaliert werden, wenn
der Lenkungskreis der Klinik entsprechend
entscheidet.
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Bei Ausrufen der Warnstufe 1 durch den RKH-
Lenkungskreis der Klinik soll auf eine
Temperaturreduktion im Haus und in den
Rdaumen geachtet werden. Hierzu sollen
Fenster und Verschattungen am Tag
geschlossen bleiben. Zimmertiiren sollen am
Tage nur bei geschlossenen und verschatteten
Fenstern zum Flur hin ge6ffnet werden. Die
Luftung soll vorwiegend nachts und in den
frihen Morgenstunden erfolgen. Ggf. kann die
Prifung der Nutzung von Ventilatoren
erfolgen. Warmeproduzierende Geréate in den
Zimmern sollen identifiziert und ggf. um- oder
abgestellt werden.

Mitarbeitenden und Patientinnen und
Patienten der Stationen sollen ausreichend
Getrdnke zur Verfligung gestellt werden.
Getrdnke sollen auch in den Funktions- und
Wartebereichen angeboten werden.

Patientinnen und Patienten und Angehorige
sollen mit Informationsblattern Gber
prophylaktische MalRnahmen In der
Behandlungspraxis sollen insbesondere
Patientinnen und Patienten aus vulnerablen
Gruppen durch intensivere Beobachtung und
gef. Anpassung der Therapie fokussiert
betreut werden.

In der Warnstufe 2 sollen die MaRnahmen der
Warnstufe 1 in der Klinik weiterhin
durchgefiihrt werden. Zusatzlich kommen bei
Alarmierung der Warnstufe 2 folgende
Malnahmen zum Tragen:

Patientinnen und Patienten bekommen
ganztagig Getranke entsprechend der
erforderlichen Trinkmenge. Im Tagesverlauf
sollen die Mitarbeitenden darauf achten, dass
diese auch getrunken werden. Bei
pflegebedirftigen Patientinnen und Patienten
kénnen Trinkpléane angelegt und vermehrt
Flussigkeit und Elektrolyte angeboten werden.
Die Kiiche bietet entsprechend dem o. g.
Sommerspeiseplan vermehrt kihle,
wasserreiche Speisen und Obst an.
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Durch Hitze besonders gefahrdete
Patientinnen und Patienten sollen
engmaschiger auf hitzebedingte Symptome
hin beobachtet werden; ggf. kann erwogen
werden, diese in kiihlere Zimmer zu verlegen.

Das vermehrte Arbeitsaufkommen in
Hitzephasen soll bei der Personalplanung
bericksichtigt werden. Unterstiitzend kann

eine Verlangerung der Arbeitszeiten, ggf. eine
Verkiirzung der Arbeitszeiten und eine
Evaluation hinsichtlich der Notwendigkeit der
Durchfiihrung elektiver Eingriffe erwogen
werden.



